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ALLGEMEINE HINWEISE ZUR BEWERBUNG

Bewerbungsvoraussetzungen

FUr den INTERNORGA Gastro Startup-Wettbewerb kann sich jeder bewerben, der mit seiner
eigenen Gastronomie schon gestartet ist (Er6ffnung nach dem 1. September 2015) oder sich
mitten in der Konzeptionsphase befindet.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Hinweise zum Ausfiillen der Bewerbung

Das Bewerbungsformular kann als PDF-Dokument am Computer oder ausgedruckt ausgefullt
werden. Im Falle einer digitalen Bewerbung darf die gesamte Bewerbungsdatei 50 MB

nicht Uberschreiten.

Bewerbungsschluss
Berucksichtigt werden alle Bewerbungen, die bis zum 31. Dezember 2016 per E-Mail oder per
Post beim Leaders Club Deutschland eingegangen sind.

Kontaktadresse
Leaders Club Deutschland AG, Elina Schniewind, Clemens-Schultz-Str. 3, 20359 Hamburg,
info@leadersclub.de

Prasentation und Preisverleihung

Neun Bewerber bekommen die Moglichkeit, inre Konzepte am 9. Februar 2017 beim Leaders
Club Deutschland in Hamburg vorzustellen.

Die sechs Finalisten prasentieren inr Konzept am 17. Marz 2017 auf der 91. INTERNORGA in
Hamburg. Im Anschluss findet dort die Preisverleihung statt.



BEWERBUNG FUR DEN GASTRO STARTUP-WETTBEWERB

Personliche Daten

Name Grinderteam:

StraBe/Hausnummer:

PLZ/Ort:

Telefon:

E-Mail:

URL:

FB:

Vorstellung des Griinderteams
Qualifikationen/Erfahrung (bitte nicht mehr als 3 Stichpunkte pro Griinder)

Grinder 1:

GriUnder 2:

Motivation des Griinderteams (bitte nicht mehr als 5 Stichpunkte)




Konzeptbeschreibung

Name:

Eréffnungsdatum (erfolgt/geplant):

Das Konzept in einem Satz:

Beschreibung des Konzeptes (bitte nicht mehr als eine halbe Seite)

USP (bitte nicht mehr als 3 Stichpunkte)




Zielgruppe (bitte nicht mehr als 3 Stichpunkte)

Vermarktung des Konzeptes (bitte nicht mehr als 5 Stichpunkte)

Wichtigste Partner/Lieferanten (bitte nicht mehr als 3 Stichpunkte)

Grundannahmen der Finanzplanung
Standort

e Lage:

* GroBe:

¢ Anzahl Sitzplatze (innen/auBen):

¢ Besonderheiten:

Offnungszeiten:




Die 5 wichtigsten Positionen auf der Karte mit Preisen:

Anzahl Gaste pro Tag:

Durchschnittsbon:

Anzahl Mitarbeiter

e Fest:

e Aushilfen:

Gesamtinvestment:

Vorhandenes Eigenkapital:

Fur lhre Bewerbung schicken Sie uns auch gerne:
¢ Speisekarte

¢ Businessplan

¢ Bildmaterial (Fotos, Moodboards etc.)

¢ Filmmaterial

Bitte senden Sie bis spatestens 31. Dezember 2016 das ausgefiillte Bewerbungsformular
mit allen Unterlagen online an info@leadersclub.de oder postalisch an

Leaders Club Deutschland AG
Elina Schniewind
Clemens-Schultz-Str. 3

20359 Hamburg

Ort, Datum Unterschrift
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